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1. PRAAMBEL
»Man sollte sich nicht schlafen legen, ohne sagen zu kénnen, dass man an diesem Tag etwas gelernt

hat.“ Georg Christoph Lichtenberg
»S0bald man in einer Sache Meister geworden ist, sollte man in einer neuen Schiiler werden.*
Gerhard Hauptmann

,JIch lerne immer !*“ Michelangelo Buonarotti

Die oben angefiihrten Zitate nehmen uns mit hinein in eine Welt, in der das Lernen uns ein Leben lang
begleitet. Jeder Tag wird dabei bereichert von neu gewonnenen Erkenntnissen. Oder anders
ausgedrickt, wir werden also jeden Tag reicher an neuen Erfahrungen, die unser bisheriges Leben
umgestalten, formen und verandern. Um die Lehre von einem Tag bereichert, gestalten wir den darauf
folgenden. Damit auch unser Lehren in der Schule reichhaltig, interessant und unserer Zeit
angemessen bleibt, missen wir als Lehrer in einer sich stdndig verandernden Welt bestandig Lernende

bleiben. In diesem Sinne sind Fortbildungen unerl&sslich !

2. FORTBILDUNGSPLANUNG DER SCHULE

An unserer Schule wird zundchst eine allgemeine Fortbildungsplanung vorgenommen. Darin werden
unsere Fortbildungsschwerpunkte fiir drei Jahre festgelegt. Es werden Bereiche ausgesucht, in denen
Fortbildungsbedarf an unserer Schule und bei den einzelnen Kollegen besteht. Dabei werden Themen
ausgewahlt, die unsere Schule als Gemeinschaft weiterbringen und unsere Arbeit mit den Kindern
verbessern.

Zur Zeit haben wir uns folgende Schwerpunkte gesetzt:

e Musik ( Weiterbildung im Rahmen der musikalischen Grundschule)

e Sport ( Kinder besitzen einen natirlichen Bewegungsdrang. Diesen professionell zu
unterstitzen und im Sinne von bewegter Schule zu fordern ist unser Ziel.)

e Beratung / Elterngesprache (Eine positive schulische Entwicklung der Schuler ist nur dann
gewahrleistet, wenn Lehrer und Eltern an einem Strang ziehen. Eine Zusammenarbeit ist
unabdingbar.)

e Kinder mit anderem Leistungsspektrum: Lernschwierigkeiten, ADHS, LRS, Hochbegabung
(Die heterogene Zusammensetzung unserer Klassen erfordert in’ hohem Male €ine-deutliche
Differenzierung des Unterrichts.)

e Individualisierung und Offnung des Unterrichts (In einer immer globaler werdenden Wel,
wird es fiir Heranwachsende zunehmend schwieriger, sich-zurechtzufinden! Deshalb/|streben

wir offene Unterrichtsformen an, die selbststandiges Lernen erméglichen.-Aber auch-die
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Offnung nach auBen, wie die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen, soll die individuellen
Kompetenzen der Schiler fordern.)

o Kompetenzorientierter Mathematikunterricht (Weiterbildung zum Umgang mit den
Bildungsstandards Mathematik, Konferenzbeschluss vom 20.08.08)

In diesen Bereichen sind nun auch schon einige Fortbildungen wahrgenommen worden.

3. FORTBILDUNGSPLANUNG DER KOLLEGEN

Jeder Lehrer unserer Schule hat fur sich selbst eine personliche Fortbildungsplanung
zusammengestellt. Dabei wahlt man flr die ndchsten drei Jahre Bereiche aus, in denen man in seinem
personlichen Arbeits- und Aufgabenbereich Fortbildungsbedarf sieht.

Diese Themen werden schriftlich festgehalten und regelméRig evaluiert.

Da jeder Lehrer die Verpflichtung hat, in drei Jahren hundertfiinfzig Fortbildungspunkte zu erarbeiten,
sollte man nun versuchen, dies in den festgelegten Bereichen zu erwerben. Dabei gilt der Grundsatz,
dass Fortbildungen moglichst in der unterrichtsfreien Zeit besucht werden sollten.

In unserer Schule werden Fortbildungen bekannt gemacht und auch regelmaRig besucht. In der Regel
stellt die teilnehmende Lehrkraft dann auch im Kollegium die neu erworbenen Kenntnisse,
Fahigkeiten und Fertigkeiten vor. Dadurch werden immer wieder neue Ideen an das Kollegium
herangetragen, diskutiert und erprobt (vgl. Schulprogramm S. 30). Fortbildungen im Bereich
Mathematik, Deutsch, Englisch, Religion und Musik werden auch kollegiumsintern durch die
vorhandenen Fachkrafte organisiert und durchgefiihrt. Dafiir werden Zeiten in Konferenzen eingeplant

oder padagogische Konferenzen veranstaltet (vgl. Schulprogramm S. 47).

4. PADAGOGISCHE TAGE

In regelméBigen Abstanden finden zusammen mit den umliegenden Schulen padagogische Tage statt.
Die mdglichen Themen werden zunéchst in den verschiedenen Kollegien gesammelt und diskutiert.
Nachdem man in den Kollegien einen gemeinsamen Nenner gefunden hat, wird gemeinsam von den
Schulleitern Gber das Thema des ndchsten padagogischen Tages entschieden. Schliel}lich organisiert
immer im Wechsel eine Schule die Fortbildung. Sie findet dann auch in den R&umen der
entsprechenden Schule statt. An diesen padagogischen Tagen wird dann auch Uber die Arbeit der
einladenden Schule berichtet. Dadurch bleiben die Kollegen der einzelnen-Schulen in Kontakt und

erhalten einen Einblick in die Arbeit der benachbarten Schulen (vgl. Schulprogramm-S.-30f).
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5. PRAKTIKANTEN, VIKARE UND REFERENDARE:

Auch durch die Betreuung von Praktikanten, Vikaren und Referendaren an unserer Schule flielen
durch das gemeinsame Vor- und Nachbereiten von Unterricht immer wieder neue Impulse und

Erfahrungen in unsere Schule hinein, die sich auf die schulische Arbeit sehr positiv auswirken.

6. EVALUATION DER FORTBILDUNGEN

Damit die Fortbildungen auch an die Gesamtsituation der Schule angepasst sind, wird jedes Jahr in der
Zeugniskonferenz am Schuljahresende die schulische Fortbildungsplanung besprochen und ein evtl.
geanderter schulischer Fortbildungsbedarf festgelegt.

In Jahresgesprachen mit der Schulleitung werden die personlichen Fortbildungen und mdgliche
weitere Fortbildungen besprochen.

Die Themen der padagogischen Tage werden Uber das oben beschriebene Verfahren ausgewahlt, tber
das Institut fir Qualitatsentwicklung akkreditiert und 0Ober Fragebdgen ausgewertet. Damit ist
gewahrleistet, dass unsere Fortbildungen den Erfordernissen und Bedurfnissen unserer schulischen

Arbeit angepasst werden.

7. VERWENDETE LITERATUR

e Schulprogramm der Grundschule Rothenberg, 2006
e Fortbildungsplanung an Schulen, Landesinstitut fiir Schule und Weiterbildung, Soest 2002
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